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Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

2 O 2 3 G O I—2 B 3 -I 9 AZIONE FINANZIATA NELL’AMBITO DEL PIANO NAZIONALE
. o DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) - PROGRAMMA GOL
GARANZIA OCCUPABILITA LAVORATORI - MISSIONE 5
O P E R AI O A D D E I I O “INCLUSIONE E COESIONE”, COMPONENTE 1 “POLITICHE
PER IL LAVORO”, RIFORMA 1.1 “POLITICHE ATTIVE

DEL LAVORO E DELLA FORMAZIONE"

ALLA RACCOLTA DI COLTURE el
OBIETTIVO GENERALE

Il corso forma la figura professionale dell’OPERAIO ADDETTO ALLA RACCOLTA DI COLTURE, che si occupa della raccolta delle
colture mature dalle piante o dal terreno al momento giusto, in modo da garantire il valore commerciale e la qualitd dei prodotti
agricoli. Ha la responsabilita di influire in modo positivo sulla qualita e la resa degli stessi. Identifica il grado di maturazione

dei prodotti da raccogliere e nell'utilizzo dei macchinari coinvolti. Questo tipo di operaio ha acquisito una formazione specifica
nelle operazioni di raccolta: risulta quindi abile nell'eseguire le mansioni che contribuiscono al buon funzionamento dell'‘azienda.
E una figura preziosa che garantisce I'efficienza e il successo delle operazioni produttive. Il percorso

é strutturato perché possa rispondere non solo ai bisogni dei lavoratori, ma anche a un bisogno del territorio, sia dal punto

di vista della richiesta di manodopera che nell'‘avvicinamento alle nuove metodologie di gestione dei processi produttivi.

DURATA PROGETTUALE

Il percorso formativo prevede i seguenti moduli:
e Riconoscimento del grado di maturazione e selezione del prodotto da raccogliere
e Gestione del proprio apprendimento e sviluppo preprofessionale in sotto articolazione
e Esecuzione della raccolta manuale
e Esecuzione della raccolta meccanizzata
e Formazione del lavoratore in materia di salute e sicurezza sul lavoro
e HACCP
e Corso di formazione teorico pratico per lavoratori addetti alla conduzione di piattaforme mobili elevabili -PLE

Formazione d’aula: 26 ore
formazione laboratoriale: 54 ore
Interventi di supporto di gruppo: 9 ore

RISULTATI DI APPRENDIMENTO ATTESI

| corsisti impareranno qi:
e Eseguire le operazioni di raccolta manuale o meccanizzata, in base al grado di maturazione delle piante e dei frutti,

provvedendo agli interventi di manutenzione dei macchinari utilizzafi
e Effettuare la ricerca del lavoro tramite canali territoriali appropriati e identificando eventuali mancate
e Acquisire patentini e aftestazioni utili nel contesto di lavoro di riferimento

DESTINATARI

Le attivitd del percorso sono destinate a persone in stato di disoccupazione, inoccupazione o occupazione saltuaria.
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